
Chaque stagiaire du GPI2D bénéficie de l’accompagnement dispensé par :

Dans chaque parcours de formation sont compris des modules de techniques de recherche d’emploi, qui
enseignent les bonnes pratiques en matière de recherche de stage, alternance ou emploi :

L'accompagnement à la recherche d'entreprise : une compétence du Greta GPI2D.

Un référent insertion professionnelle : identifié par site ou par formation, qui a pour mission de
coordonner les différents dispositifs visant à l’insertion des stagiaires,
Les formateurs : tous professionnels confirmés et ayant une connaissance approfondie de leur secteur
d’activité et des entreprises qui le composent, et qui peuvent, via leur réseau, aider à l’insertion dans une
entreprise. 

Formation

Rédaction de CV et de lettre de motivation,
Posture,
Présentation orale,
… 
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Le GPI2D participe ou organise des évènements permettant de mettre en relation les stagiaires et les
entreprises afin de se constituer un réseau professionnel ou de candidater. Ces évènements peuvent être :

Evènementiel

Des journées de recrutement organisées par nos lycées adhérents , qui mettent les stagiaires du
GPI2D en présence de plusieurs dizaines de recruteurs potentiels. 
De mini-salons professionnels (exemple : le salon Micro-Climat du lycée Raspail), lors desquels les
fabricants et entreprises d’un secteur présentent leurs nouveaux produits et organisent des temps d’échange
avec les stagiaires. 
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